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Sociedad Agricola Viru

Se trata de un proyecto de categoria B de acuerdo con la Politica de Sostenibilidad Ambiental y
Social de la CII. Los principales riesgos ambientales y sociales estan relacionados con la
contaminacion agroquimica o el uso indebido de los productos agroquimicos, el mal manejo de los
desechos o residuos y tratamiento de efluentes, el uso abusivo de los recursos hidricos locales, los
posibles efectos en los habitats naturales o sitios culturales cercanos, asi como los posibles impactos
en materia de mano de obra, salud y seguridad. Estos riesgos y efectos se consideran minimos a
moderados y pueden evitarse o mitigarse si se siguen normas de desempeiio, directrices o criterios
de diseno que sean generalmente reconocidos. La CII ha acordado con el cliente que se
implementard una serie de medidas de mitigacion destinadas a atender estos riesgos potenciales.
Tales medidas estan definidas en un Plan de Acciéon Ambiental y Social y fueron aceptadas por el

cliente.

Plan de Accion Ambiental y Social:

# |Accion Plazos

ResponsableslMedidas correctivas

Acciones de
Seguimiento

Cumplimiento completo con las
normas de licenciamiento
ambiental del sector agrario,
necesarias para la regularizacion
completa ante al Decreto Supremo
N2 019-2012-AG-(Reglamento de

1.Determinar los
requerimientos
legales obligatorios
a cumplir.

2.De ser necesario,
implementar los

1.Identificacion de
las obligaciones
normativas a

contaminada con agroquimicos y
que sea de alcance para todas las
operaciones agricolas de la
Compaiia.

lavado de
maquinaria de
agroquimicos

1 |Gestion Ambiental del Sector 36 meses [Vira cumplir.

. PAMAs .,
Agrario), y en caso de ser ~orrespondientes a 2.Implementacion
necesario, desarrollando oSP de los PAMAs

) traves de una j
adecuadamente y en tiempos correspondientes.
. empresa consultora|
razonables los PAMAs que estén .
pendientes de los fundos autorizada por el
, MINAGRI.
agricolas.
1.Evaluacién
1.Monitoreo anual |mensual de los
integral de resultados del
Disefiar e implementar el sistema efluentes monitoreo de
de tratamiento de efluentes industriales de las [efluentes.
industriales del Complejo de plantas de Vira 2.Establecer los
Plantas de Vird para que se pueda 2.Disefio de la términos de
) cumplir con el Estandar de 36 meses  IVird planta de referencia para la
Calidad Ambiental para la Clase tratamiento de consultoria del
[1I (DS-002-2008 MINAM), segun efluentes disefio de la planta
lo acordado con la DGAA en el industriales. de tratamiento de
marco del proceso de 3.Implementacion |efluentes.
licenciamiento ambiental. de la planta de 3.Implementacion
tratamiento de de la planta de
efluentes. tratamiento de
efluentes.
Implantar un sistema de 1.Mejorar el 1.Optimizar el
tratamiento de aguas residuales sistema de sistema de
adecuado para el proceso de tratamiento de tratamiento de
lavado de maquinaria - aguas residuales de |aguas residuales
3 18 meses |Viru

actual.
2.Evaluar la
eficacia del sistema

actual.

de tratamiento.
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Proponer un conjunto de
objetivos, metas e indicadores
para monitorear la eficiencia del
uso de recursos, particularmente
del agua utilizada en el proceso de

1.Identificar los
puntos de
evaluacion de
consumo de agua
en las plantas
industriales.
2.Establecer

1.Monitorear el
consumo de agua
identificado.

las plantas industriales, para 18 meses |Vira medidas correctivas|2.Revision mensual
adecuarse a los ratios de consumo en el uso de agua. |de los objetivos,
recomendados por el IFC en su 3.Disefar los metas e indicadores
Guia - Environmental, Health, and objetivos, metas e |establecidos.
Safety Guidelines - Food and indicadores para
Beverage Processing verificar la
eficiencia del uso
de agua.
En el ambito del SIG, establecer
objetivos, metas e indicadores
para monitorear la incidencia de
enfermedades ocupacionales de
cualquier naturaleza, incidentes
con intoxicacién aguda y/o cronica
or agroquimicos, la eficacia de L
POT agroq ) 1.Actualizacion L
las acciones de manejo 1.Revision anual del
. P anual del IPER
ergonomico que estan siendo ., . [PER con las metas
. 12 meses |Viru incluyendo -
implementadas actualmente, otros = e indicadores
N objetivos, metas e
que la compania juzgue oo
: . indicadores
pertinentes para monitorear los
peligros/riesgos significativos a la
seguridad y salud ocupacional. En
base a los resultados de estos
indicadores, proponer las acciones
preventivas o correctivas que sean
apropiadas.
Respecto a reclamos, mantener su 1.Revision anual de
sistema de quejas, tomando nota las quejas y
de cada queja recibida (que sea  [Desembolso|Vira resoluciones por
interno o externo), la resolucién y evaluar posible
las fechas que corresponde. dreas de mejora.
1.Identificar los :
S 1.Registro de los
Demostrar la eficacia de la grupos UDOS
utilizacion de EPP de los ocupacionales grupos
. . ocupacionales
trabadores expuestos a ruido expuestos a ruido eXDUESLOS
ocupacional por encima de lo ocupacional. DUesLos.
" . o . 2.Revision anual de
permitido, a través de indicador |12 meses [Viru 2.Implementar

de pérdida auditiva a ser
establecido en base a resultados
de exdmenes de audiometria
anuales.

examenes de
evaluacion auditiva
a los grupos
ocupacionales

expuestos.

la evaluacion
auditiva de los
grupos
ocupacionales
expuestos.
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1.Evaluacién de los
1.Reforzary EPP de los grupos
capacitar en el uso |ocupacionales
Mejorar las instalaciones y el uso %cfl)%cuado de los ;x};{)g@ ttos. del
de EPP en las zonas de ) ., ~REGISLIo ae 1a
almacenamiento de agroquimicos, Z.Evalu§c10n de las fevaluam'on de las
8 |como extractores de ventilacion, [12 meses [Vira 1dnstala010nes y uso jinstalaciones y uso
duchas de emergencia, lavaojos y e EPP en las zonas de EPP en las zonas
otras mejoras que sean de almacepa;mento de almacepamlento
apropiadas de agroquimicos. |de agroquimicos.

' 3.Implementar 3.Evaluacion
mejoras en las permanente de las
instalaciones. mejoras

implementadas.
1.Actualizacion del
registro de
Desarrollar un Plan de Gestiéon enferncledades . 1
Ergondmico como parte del Plan ergonomicas. 1.Reglst_ro d ela
Anual de seguridad y salud 2.V_er1f1car lg tasa |tasa de incidencia
ocupacional de la Compafifa de incidencia de de enfgrmedades
adecuado a las actividades - enfern,le(jades ergonomicas.
9 , . . . 12 meses |Viru ergonomicas de las |2.Verificacion
agricolas e industriales, alineada .
con la norma OSHAS 18001 y que act1/v idades mensual <_ie1' avance
permita reducir continuamente la _agrlcolgs © de cumphmlentq ,
tasa de incidencia de 1ndus’gr1.allles del Pla/n Qe Gestion
enfermedades ergondmicas. 3.Rev1§ on y Ergonomico.
actualizacion del
Plan de Gestion
Ergonomico.
En base a los mejores esfuerzos,
obtener el parecer juridico del
Ministerio de Cultura sobre las
acciones necesarias para asegurar
que todos los fundos 1.Revision de la
perteneciente a su cadena de Ministerio |normativa legal 1.Registro de la
10Jsuministro que hayan sido 12 meses |de Cultura [aplicable y su normativa legal
convertidos/sembrados antes de la Vira impacto en las aplicable.
exigencia del CIRA sean unidades de Viru.
debidamente regularizados ante al
marco legal vigente y como sea
apropiado en cada caso.

Para mayor informacion, por favor ver:

« Informe de Gestion Ambiental y Social

» EIA Viru
e EIA Caynarachi
e EIA Chincha
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Revision de temas medioambientales

(http://idbinvest.org)




