
 

 
 

LA MATA – COLOMBIA 
Plan de Acción Ambiental y Social (PAAS o ESAP) 

 

No. Aspecto Acción Producto Fecha de entrega 

ND 1: Evaluación y Gestión de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales 
1.1  Sistema de evaluación y 

gestión ambiental y social. 
1. Incorporar elementos sociales (compromiso de las partes interesadas, 

mecanismo de reclamación comunitario e información continua a las 
comunidades afectadas) en el Plan de Gestión Ambiental y Social (PGAS) 
del Proyecto. 

1. PGAS actualizado. 1. Antes del primer 
desembolso. 

2. Implementar el PGAS. 2. Evidencia de implementación del PGAS.  2. Como parte del Informe 
de Cumplimiento 
Ambiental y Social 
(ICAS). 

1.2  Capacidades y competencia 
organizativas 

1. Proporcionar un Plan de Contratación de Personal Ambiental y Social 
(AyS) para el Proyecto, que incluya: i) organigrama; ii) breve descripción de 
las funciones y responsabilidades; y iii) biografías o currículum vitae del 
personal clave. 

1. Plan de Contratación AyS. 1. Antes de la construcción. 

1.3  Plan de participación de los 
actores sociales 

1. Finalizar el Plan de Relaciones Comunitarias del Proyecto, para que 
incluya los procedimientos de diseminación del Mecanismo de 
Reclamación Externo del Proyecto a las comunidades locales. 

1. Plan de Relaciones Comunitarias actualizado. 1. Antes del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Plan de Relaciones Comunitarias. 2. Evidencia de implementación del Plan de 
Relaciones Comunitarias.  

2. Como parte del ICAS. 

ND 2: Trabajo y Condiciones Laborales 
2.1  Políticas y procedimientos de 

recursos humanos 
1. Desarrollar un Reglamento Interno de Trabajo para el Proyecto que incluya 

información sobre: i) Condiciones laborales y términos de empleo; y ii) 
Reducción de la fuerza laboral. 

1. Reglamento Interno de Trabajo. 1. Antes del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Reglamento Interno de Trabajo. 2. Evidencia de implementación del Reglamento 
Interno de Trabajo. 

2. Como parte del ICAS. 

2.2  Salud y seguridad en el 
trabajo 

1. Desarrollar un Plan de Salud y seguridad en el trabajo (SST) para el 
Proyecto. 

1. Plan de Salud y seguridad en el trabajo. 1. Antes de la construcción. 

2. Implementar el Plan de SST. 2. Evidencia de implementación del Plan de SST. 2. Como parte del ICAS. 
ND 3: Eficiencia del Uso de los Recursos y Prevención de la Contaminación 
3.1  Manejo de Residuos 1. Actualizar el Plan de Gestión de Residuos del Proyecto para que incluya 

los procedimientos de reciclaje/eliminación de los módulos solares. 
1. Plan de Manejo de Residuos actualizado. 1. Antes de las 

operaciones. 
2. Implementar el Plan de Manejo de Residuos actualizado. 2. Evidencia de implementación del Plan de 

Manejo de Residuos. 
2. Como parte del ICAS. 

3.2  Manejo de materiales 
peligrosos 

1. Desarrollar un Plan de Manejo de materiales peligrosos con 
procedimientos para almacenar los materiales peligrosos del Proyecto de 
forma segura. 

1. Plan de Manejo de materiales peligrosos. 1. Antes del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Plan de Manejo de materiales peligrosos. 2. Evidencia de implementación del Plan de 
Manejo de materiales peligrosos. 

2. Como parte del ICAS. 

3.3  Manejo y uso de pesticidas 1. Desarrollar un Plan de Manejo de pesticidas para el Proyecto.  1. Plan de Manejo de pesticidas. 1. Antes del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Plan de Manejo de pesticidas. 2. Evidencia de implementación del Plan de 
Manejo de pesticidas . 

2. Como parte del ICAS. 



No. Aspecto Acción Producto Fecha de entrega 

ND 4: Salud y Seguridad de la Comunidad 
4.1  Personal de seguridad 1. Desarrollar un Plan de Gestión de la Seguridad para el Proyecto, que 

incluya procedimientos sobre: i) la investigación del personal de seguridad; 
ii) el uso de la fuerza; y iii) la formación en derechos humanos. 

1. Plan de Gestión de la Seguridad. 1. Antes del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Plan de Gestión de la Seguridad. 2. Evidencia de implementación del Plan de 
Gestión de la Seguridad. 

2. Como parte del ICAS. 

 


