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EGP Proyecto Eélico de Ampliacién Wayra - PERU
Plan de Accion Ambiental y Social (PAAS)

No. Aspecto Accion Producto Fecha de entrega

ND 1: Evaluacién y Gestion de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales

Gestion del Trafico

1.1 Sistema de evaluacion y 1. Desarrollar un sistema de gestion integrada (SGI) que cumpla las politicas Manual de SGI Antes del cierre
gestion ambiental y social corporativas de Enel y los requisitos del Sistema de Gestion Ambiental y financiero
Social (SGAS) de BID Invest, que deberan describirse en el Manual del
SGl.
2. Implementar el SGI Evidencia de la implementacién del SGI Como parte del Informe
de Cumplimiento
Ambiental y Social
(ICAS)
12 Capacidades y competencia 1. Disefar un plan de personal que describa al personal ambiental, social (es Plan de personal Antes del cierre
organizativas decir, de relacionas comunitarias) y de salud y seguridad que debera financiero
contratarse o designarse para el Proyecto, en el que se describan sus roles
y responsabilidades, estructura de la organizacion y fechas de contratacion
esperadas.
1.3 Participacion de los actores 1. Actualizar el sitio web de Wayra | para incluir informacién sobre la Sitio web actualizado Antes del cierre
sociales ampliacién de la central de energia edlica. financiero
14 Comunicaciones externas y 1. Desarrollar un mecanismo de quejas de la comunidad especifico para el Mecanismo de atencién de quejas de la Antes del cierre
mecanismo de queja Proyecto que describa la forma en la que se implementara el mecanismo comunidad financiero
de quejas de la comunidad corporativo de Enel, incluida la identificacion del
personal del Proyecto responsable de su implementacion.
2. Implementar el mecanismo de atencidn de quejas de la comunidad. Informe de quejas de la comunidad (en forma de Como parte del ICAS
matriz)
ND 2: Trabajo y Condiciones Laborales
21 Mecanismo de atencion de 1. Desarrollar un mecanismo de atencion de quejas de los trabajadores del Mecanismo de atencion de quejas de los Antes del cierre
quejas de los trabajadores Proyecto. trabajadores financiero
2. Implementar el mecanismo de atencién de quejas de los trabajadores. Informe de quejas de los trabajadores (en forma Como parte del ICAS
de matriz)
2.2 Salud y seguridad en el 1. Desarrollar un Plan de Salud y Seguridad Ocupacional integral para el Plan de Salud y Seguridad Ocupacional Antes del inicio de las
trabajo Proyecto. actividades de
construccion
2. Implementar el Plan de Salud y Seguridad Ocupacional. Evidencia de la implementacion del Plan de Como parte del ICAS
Salud y Seguridad Ocupacional
2.3 Trabajadores contratados por | 1. Disefiar un Plan de Gestion y Aseguramiento de los Contratistas para el Plan de Gestion y Aseguramiento de los Antes del inicio de las
terceras partes Proyecto. Contratistas actividades de
construccion
2. Implementar el Plan de Gestion y Aseguramiento de los Contratistas. Evidencia de la implementacion del Plan de Como parte del ICAS
Gestion y Aseguramiento de los Contratistas
ND 4: Salud y Seguridad de la Comunidad.
41 Salud y seguridad de la 1. Desarrollar un Plan de Gestion del Trafico para el Proyecto. Plan de Gestion del Trafico Antes del inicio de las
comunidad actividades de
construccién
2. Implementar el Plan de Gestion del Tréfico. Evidencia de la implementacién del Plan de Como parte del ICAS




No. Aspecto Accion Producto Fecha de entrega
42 Preparacion y respuestaante | 1. Convertir el Programa de Respuesta a Emergencias y Contingencias en un Plan de Preparacion y Respuesta ante Antes del cierre
situaciones de emergencia Plan de Preparacion y Respuesta ante Situaciones de Emergencia (PPRE) Situaciones de Emergencia financiero
independiente que incluya los procedimientos para compartir informacion
sobre el plan con las comunidades locales y notificarlas en caso de que
ocurra una emergencia.
2. Implementar el PPRE. Evidencia de la implementacién del PPRE Como parte del ICAS
43 Personal de seguridad 1. Disefiar un Plan de Gestion de la Vigilancia del Proyecto para incluir los Plan de Gestion de la Vigilancia Antes del cierre
requisitos de manera de poder capacitar al personal de seguridad en el uso financiero
de la fuerza y los derechos humanos.
2. Implementar el Plan de Gestion de la Vigilancia. Evidencia de la implementacion del Plan de Como parte del ICAS

Gestién de la Vigilancia

ND 6: Conservacion de la Biodiversidad y Gestion Sostenible de los Recursos Naturales Vivos

6.1

Proteccion y conservacion de
la biodiversidad

1.

Disefiar un Plan de Monitoreo de la Mortalidad de Aves y Murciélagos para
el Proyecto.

Plan de Monitoreo de la Mortalidad de Aves y
Murciélagos

Antes de la fase de
operacion

2.

Implementar el Plan de Monitoreo de la Mortalidad de Aves y Murciélagos
junto con los planes de gestion y monitoreo de la biodiversidad existentes
del Proyecto.

Evidencia de la implementacion de los planes de
gestion y monitoreo de la biodiversidad

Como parte del ICAS

ND 8: Patrimonio Cultural

8.1

Proteccion del patrimonio
cultural

Implementar el Plan de Monitoreo Arqueolégico (PMA) durante la
construccion.

Evidencia de la implementacion del PMA

Como parte del ICAS




