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1. Informacidn general sobre el proyecto y el alcance de la Revision Ambiental y Social de BID
Invest

Guyana Shore Base Inc. (“GYSBI”, el “Cliente” o la “Empresa”) esta ubicado en Georgetown, Guyana,
y ofrece asistencia a empresas operadoras del sector de hidrocarburos del pais, prestando servicios
de: gestidn de residuos; almacenamiento de quimicos; bodegaje; construccion; atraque de busques
de abastecimiento; clasificacidn de carga, carga y descarga; gestion de la cadena de abastecimiento;
y gestion de expatriados. GYSBI cuenta en la actualidad con mas de 390 empleados y su personal se
conforma en promedio de un 92% de habitantes locales.

Por ser una de las bases costeras que asiste al sector de hidrocarburos en el pais y en cumplimiento
con los servicios requeridos por Exxon Mobil (el “Comprador”), GYSBI esta realizando gastos
adicionales de capital para expandir sus instalaciones (el “Proyecto”) a través de las siguientes
acciones: i) la construccion de cuatro atracaderos en el puerto (atraques 3, 4, 5y 6) para dar lugar a
una mayor cantidad de embarcaciones; ii) el incremento del tamafo de la zona de asistencia
logistica de la base costera de cerca de 14 hectareas a casi 39 hectareas (Poligono Industrial de
GYSBI, el Anexo); iii) la expansion de otras capacidades de servicio para que el Comprador pueda
operar cinco buques de almacenamiento y descarga de productos flotantes, y iv) la implementacion
de un establecimiento de gestion integrada de residuos (“EGDI”) que reciba, maneje y elimine los
residuos (peligrosos y no peligrosos) generados por las operaciones offshore.

Las obras de construccion del Proyecto iniciaron con las tareas de dragado en el rio Demerara para
alojar a atracaderos 3y 4.

Debido a las restricciones de viaje impuestas por la pandemia de COVID-19, la debida diligencia
ambiental y social (“DDAS”) se realiz6 de manera remota. Esta se centré en la revisién de la
documentacion ambiental y social del Proyecto asi como en los documentos de ingenieria, e incluyd
reuniones virtuales con los equipos operativos y gerenciales de GYSBI para analizar, entre otros, las
siguientes asuntos: i) operaciones de la base costera; ii) gestion ambiental, social y de salud y
seguridad ocupacional; iii) situaciones de trabajo y las condiciones laborales; iv) participacion de los
actores sociales; v) tareas de ingenieria y construccion y vi) situacion de los permisos y licencias
ambientales.

En el marco del proceso de DDAS también se mantuvieron reuniones con representantes de Farm
Supplies (“FARMSUP”) (empresa de venta y servicio de equipos) y Pritipaul Singh Inc. (“PSI”)
(procesador de pescado y mariscos), ambos ubicados en el costado sur del Proyecto; y con el
Organismo de Proteccién Ambiental (“EPA”) de Guyana.
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2. Clasificacion ambiental y social y justificacion

El Proyecto fue clasificado como una operacion de Categoria B segun la Politica de Sostenibilidad
Ambiental y Social de BID Invest, ya que es probable que genere, entre otros, los siguientes
impactos: i) emisiones atmosféricas, ii) desechos y aguas residuales, iii) alteraciones de la calidad
del agua (superficial y subterranea), iv) incremento de los riesgos para la salud y seguridad debido
al manejo de grandes cantidades de materiales peligrosos, v) perturbaciéon del lecho del rio
Demerara como resultado de las tareas de dragado y vi) ruidos. Estos impactos seran de intensidad
media pues, en general, se limitan al emplazamiento del Proyecto, pueden revertirse en gran
medida y susceptibles de ser mitigados a través de medidas de facil adopcién y cuya implementacion
es viable en el contexto de la operacion.

Las Normas de Desempefio (“ND”) que activa el Proyecto incluyen: i) ND1: Evaluacién y gestién de
los riesgos e impactos ambientales y sociales; ii) ND2: Trabajo y condiciones laborales; iii) ND3:
Eficiencia del uso de los recursos y prevencion de la contaminacion; iv) ND4: Salud y seguridad de la
comunidad; v) ND5: Adquisicidn de tierras y reasentamiento involuntario; y vi) ND6: Conservacién
de la biodiversidad y gestidn sostenible de los recursos naturales vivos.

3. Contexto Ambiental y Social

3.1 Caracteristicas generales del sitio del Proyecto

El Proyecto se ubica en la orilla este del rio Demerara, cerca de su desembocadura. La llanura costera
se caracteriza por presentar campos cultivados y vegetacidn secundaria. Las actividades humanas,
tanto actuales como pasadas, han modificado las funciones ecoldgicas primarias y la composicién
de las especies, lo que ha resultado en la fragmentacion y pérdida de habitats naturales. En los
habitats costeros existen solo especies que se adaptan con facilidad y prosperan en ambientes de
cambio rapido.

El rio Demerara es un recurso natural de importancia en materia de agua potable, recreacién,
transporte de agua y pesca. El ecosistema riberefio se compone de marismas que se encuentran en
las orillas del rio y sufren inundaciones continuas o periddicas. El rio es propenso a la influencia de
las mareas. Su angosto estuario y el flujo rapido crean un canal directo de cinco o seis metros de
profundidad hacia el Océano Atlantico.

La hidrologia de la zona del Proyecto esta en gran medida controlada su ubicacién, en una llanura
costera baja y proximo al rio Demerara. Los suelos de la zona contienen gran cantidad de arcilla y
ofrecen poco drenaje interno. Gran parte de la zona puede describirse como bien desarrollada y con
actividad industrial, por lo que existe una red de drenaje.

Especies como la nutria gigante (Pteronura brasiliensis) y el tucuxi (Sotalia fluviatilis), ambas en

peligro de extincidn, asi como el manati antillano (Trichechus manatus), en estado vulnerable, han
sido avistados en el rio Demerara.
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La vegetacion terrestre incluye especies introducidas —como el bambu y el jambul (Syzygium
cumini)— asi como juncos comunes de hojas anchas, como la Pico de Loro (Heliconia psittacorum)
y la Corazdén de Jesus (Caladium bicolor).

3.2 Riesgos contextuales

Tal como sucede en muchas ciudades del mundo en desarrollo, Georgetown enfrenta problemas
socioecondmicos como pobreza generalizada, desempleo, la ausencia de infraestructura y dilemas
ambientales relacionados con el saneamiento, la eliminacién de residuos y las inundaciones; estas
ultimas son alin mas problematicas debido a los atributos ambientales fisicos de la ciudad (es decir,
su proximidad al rio Demerara y al océano, sumada a que su elevacién queda por debajo del nivel
del mar).

La delincuencia en la zona del Proyecto es relativamente alta y la capacidad policial, baja. Es comun
que empresas e individuos sufran robos violentos con armas. La policia suele responder con armas
de fuego si son amenazados o atacados a disparos.

Muchos de los delitos que ocurren en Guyana son propios de los paises en los que existen grandes
diferencias en los niveles de riqueza y la percepcidén de que todos los extranjeros son adinerados.
Han sucedido atracos a plena luz del dia, a menudo a punta de pistola o con cuchillo. También son
comunes los robos desde automdoviles.

Si bien no existen registros recientes de actos de terrorismo en Guyana, no se pueden descartar
ataques de este tipo.

Las manifestaciones en Georgetown, las cuales suelen volverse violentas, ocurren con relativa
frecuencia. En estos eventos es usual que la policia se vea obligada a usar gases lacrimégenos o
incluso balas de gomas para dispersar a los manifestantes. Las protestas, por lo general, comienzan
con cortes de caminos y causan grandes interrupciones del transito.

4. Riesgos e impactos ambientales y medidas de mitigacion e indemnizacion propuestas

4.1 Evaluacion y Gestion de los Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales
4.1.a Sistema de Gestiéon Ambiental y Social

La legislacidon de Guyana que regula el proceso de obtencidn de licencias ambientales no exige una
evaluacion ambiental y social para las tareas de expansion de puertos. No obstante, a pedido de
BID Invest, se realizé un analisis ambiental y social para el Proyecto. Esta evaluacidn se centré en
los siguientes componentes: i) recursos fisicos, incluidos el clima, la calidad del aire, los ruidos, la
geologia y fisiografia, la hidrologia, y los desastres naturales y los riesgos; ii) recursos bidticos y
biodiversidad, que comprendieron un estudio del rio Demerara, las especies de condicién especial,
las zonas de conservacién y los servicios del ecosistema, y iii) recursos socioeconémicos y culturales,
gue incluyeron la estructura administrativa, el contexto histdrico, el contexto social y politico, la
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poblacidn y la demografia, el uso de las tierras, la educacién, el empleo, la actividad y organizacién
socioecondmicas, los servicios, las instalaciones e infraestructura, el patrimonio cultural, el contexto
sanitario y los derechos humanos. El analisis ambiental contemplé también la identificacion,
evaluacion y gestidn de los impactos.

Segun lo instruye la legislacion de Guyana, la EPA otorgd al Proyecto la licencia ambiental
correspondiente después de haber analizado un plan de gestién ambiental (“PGA”) preparado por
GYSBI. Este plan fue creado sobre el anilisis de los siguientes componentes: i) entorno fisico, que
incluyé suelos y geologia, hidrologia y drenajes, hidrogeologia, clima, calidad de las aguas
superficiales, calidad de las aguas del canal de drenaje, el rio Demerara, la calidad de las aguas
subterrdneas, y la calidad del aire y el ruido; ii) entorno bioldgico, que incluyd a la fauna acudtica y
terrestre; y iii) entorno socioecondmico, que incluyé el uso de las tierras, la poblacidn, los medios
de subsistencia y servicios, los servicios publicos, y los edificios y sitios protegidos.

GYSBI cuenta con un sistema de gestion de calidad, salud, seguridad, servicio y medio ambiente
(“CSSSMA”) que comprende la gestidn y el control de la calidad, la salud, la seguridad y el medio
ambiente. Este sistema sigue la estructura basica de sistemas de gestion ambiental y social (“SGAS”)
de uso comun, e incluye politicas, procedimientos de gestion, roles y responsabilidades, control de
documentos (codificacién y normalizacidn) y registros, entre otros elementos importantes.

El sistema de gestién de CSSSMA de GYSBI estd jerarquicamente bien definido e incluye los
siguientes 137 documentos: ocho politicas, ocho planes, 40 procedimientos, tres ordenes
permanentes y 78 formularios. El sistema de gestién de CSSSMA contiene un plan de gestion de
CSSSMA, un documento integral que ofrece informacion general sobre el sistema, los roles y las
responsabilidades de gestion de CSSSMA en la organizacion, el marco de referencia aplicable, los
procedimientos de comunicacidn y la gestién del desempefio del CSSSMA, etc.

Los temas ambientales de GYSBI se contemplan en el plan de gestion ambiental (“PGA”) aprobado
por el EPA. Este plan incluye una estructura administrativa y los procesos de gestién a través de los
cuales GYSBI coordina su cumplimiento y desempefio ambiental, asi como los de sus empleados,
contratistas y subcontratistas.

4.1.b Politica

GYSBI cuenta con una politica de CSSSMA que atiende asuntos ambientales, sociales, y de salud y
seguridad en el trabajo. Este documento surgié de la fusidn de las politicas antiguas ambiental, de
salud y seguridad, y de calidad en un solo documento.

La politica de CSSSMA expresa el compromiso de GYSBI y su gerencia con la proteccién de los
empleados, las personas involucradas en las operaciones y el publico, asi como su respeto por el
equilibrio de las necesidades ambientales y econdmicas de las comunidades en las que opera GYSBI.
También dispone las metas de la Empresa en cuestiones clave de gestidn de la seguridad y destaca
el compromiso de GYSBI en realizar esfuerzos continuos para identificar y gestionar los riesgos de
seguridad y salud y mejorar su desempeiio ambiental.
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Ademas de la politica de CSSSMA, GYSBI cuenta con las siguientes politicas y sus procedimientos
relacionados: Politica sobre Control de Trabajo y Tabaquismo; Politica de Conservacion de
Documentos de CSSSMA,; Politica para el Tratamiento de Dispositivos Celulares e Inalambricos en el
Lugar de Trabajo; Politica de Almacenamiento de Sustancias Peligrosas; Politica sobre Drogas y
Alcohol; Procedimientos de Contratacion; Politica del Cddigo de Conducta; Procedimientos para el
Desarrollo laboral; y Politica de Verificacion de Antecedentes.

4.1.c Identificacién de riesgos e impactos
4.1.c.i Impactos y riesgos directos e indirectos

Los impactos principales del Proyecto identificados en el analisis ambiental incluyen los siguientes:
i) posible contaminacion del suelo y agua; ii) generacién de emisiones atmosféricas, ruidos,
vibraciones y polvo durante la construccidn y posteriormente en la operacion del puerto y el EDGI;
iii) generacién de desechos sélidos y aguas residuales, iv) incremento de la congestion vial cerca del
puerto; v) posibles descargas de desechos cloacales y balasto de las embarcaciones; vi)
almacenamiento y manejo de sustancias peligrosas (combustibles y lubricantes); vii) aumento de la
cantidad de accidentes y riesgos de derrames; viii) aumento de los riesgos para la salud vy la
seguridad asociados con el manejo de maquinaria pesada; ix) posibles impactos en la vida marina
debido a las tareas de dragado y eliminacién del material dragado en el mar; x) posible resuspension
de contaminantes como consecuencia de las actividades de dragado; xi) riesgos para la seguridad
asociados al transporte de carga para la exportacion; xii) incremento de las emisiones de particulas
en suspension (PMioy PM;s) causadas por la operacion del EDGI; xiii) posible pérdida o degradacion
de la vegetacidn; xiv) incremento de los vertidos de aguas superficiales proveniente de las tareas de
desmonte; xv) posible degradaciéon del habitat acuatico; y xvi) eventual mortalidad o dafios a la vida
silvestre.

El sistema de gestién de CSSSMA de GYSBI delinea las responsabilidades y actividades obligatorias
para asegurar un proceso continuo de evaluacion de riesgos. En este sentido, el Cliente realizara
actividades de identificacién y evaluacion de riesgos al menos una vez por afo calendario o bien
cuando surjan cambios en el proceso o la propiedad, cuando ocurra un incidente, y cuando cambien
la legislacion, las mejores practicas de la industria o el personal clave.

El Cliente preparara y adoptara una evaluacidn de riesgos integrada que incluird una evaluacién
cuantitativa de los riesgos (“ECR”) de incendios y explosiones para evitar que posibles accidentes se
propaguen de una instalacidn a las otras.

GYSBI ha obtenido 62 permisos y licencias del Consejo de Defensa de Rios y Mares (“SEA”), el
Departamento de Administracién Maritima (“MARAD”), la Autoridad Central de Planificacion y
Vivienda (“CH&PA”) y el Organismo de Proteccion Ambiental (“EPA”). Los permisos ambientales
emitidos por el EPA incluyen los siguientes: i) permiso de GYSBI para operar el puerto (20160307);
ii) permiso de GYSBI para construir los atracaderos 3 y 4 (20210304); iii) permiso de Muneshwers
Limited Construction para construir un pozo de agua potable (20181101); iv) permiso ambiental
para las instalaciones de gestidn de residuos de Tiger Tanks (20140506) y v) permiso de SES (a/c
GAICO) para construir las nuevas instalaciones de gestién de residuos (20200615).
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Estos permisos detallan las condiciones que deben ser cumplidas durante la construccién y
operacion del Proyecto, e incluyen: i) la redaccion y el envio de un plan de preparacidén para
emergencias; ii) el disefio y la implementacidn de medidas de prevencién de la erosidn; iii) el disefio
e implementacion de medidas que prevengan la generacién de polvo; iv) el cumplimiento con los
limites de emisidn de ruidos, aguas residuales y atmosféricas; v) el seguimiento de las emisiones
atmosféricas, ruidos y descargas; vi) la gestion adecuada de materiales peligrosos y no peligrosos; y
vii) la presentacion de informes anuales.

4.1.c.ii  Andlisis de alternativas

Dado que el Proyecto se encuentra en una zona intervenida y que su objetivo principal es que GYSBI
expanda sus operaciones dentro de su propiedad disponible o colindante, no se realizaron analisis
de otras alternativas mas que las relacionadas con los métodos de construccién. En este sentido,
también se consideré también la alternativa de “no proyecto”, pero se descarté ya que dejaba sin
modificar las condiciones actuales.

4.1.c.iii  Impactos acumulativos

El andlisis ambiental del Proyecto tiene un capitulo que trata los impactos acumulativos, usando la
metodologia descripta en el documento de la Corporacion Financiera Internacional (“IFC”) titulado
“Evaluacién y Gestidn de Impactos Acumulativos: Guia para el Sector Privado en Mercados
Emergentes”.

Siguiendo esta metodologia, se determinaron los componentes valiosos del ecosistema (“VEC”) a
partir de los componentes ambientales que cumplieron con los siguientes criterios: i) fueron
valorados por un grupo de actores sociales; ii) se espera con cierta razonabilidad que se vean
afectados por el Proyecto (es decir, tienen al menos un impacto potencial de poca o alguna
importancia); y iii) son propensos a los efectos generados por otros proyectos o agentes externos.
Los VEC seleccionados por este medio fueron: i) el transito fluvial; ii) el transito terrestre; iii) la flora
y fauna acuaticas; iv) la salud y seguridad de la comunidad; y v) la calidad del agua.

El analisis de impactos acumulativos (“AlAc”) evallua los impactos incrementales de los siguientes
emprendimientos sobre los VEC: i) el muelle Tristar, cuya construccién se planifica sobre la orilla
occidental del rio Demerara River en Versaille, Malgre Tout; ii) el hotel Hilton, cuya construccién se
espera para agosto de 2021 y que se ubicard entre el Anexo y el puerto de GYSBI; iii) la mejora de
Tiger Tanks, que incluye un incinerador y descargas de agua al canal hacia el sur del Proyecto; iv) un
proyecto de mejoramiento hidrico patrocinado por el Banco Interamericano de Desarrollo (“BID”)
para mejorar las plantas potabilizadoras de agua y el sistema de distribuciéon de agua potable en
Georgetown (hacia el norte) y en la zona de Diamond (hacia el sur); v) un programa de mejora y
modernizacion de la red vial patrocinado por el BID, que incluye mejoras a los caminos en
Georgetown; y vi) un programa de gestion de riesgos de inundaciones en el este del rio Demerara,
patrocinado por el Banco Mundial.

El estudio concluye, de manera general, que los impactos incrementales generados por los

proyectos o actividades seleccionados sobre los VEC son menores o insignificantes. Por lo tanto, no
contempla un plan de mitigacion de impactos acumulativos.
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4.1.ciiv Riesgos de género

El perfil socioecondmico de Guyana pone de manifiesto las vulnerabilidades de hombres y mujeres.
Sin embargo, el riesgo para las mujeres es mayor debido a su rango social y econémico inferior,
menor participacion en la fuerza laboral, mayores indices de desempleo y menores salarios, asi
como mayores responsabilidades por el trabajo doméstico y el cuidado de los nifios, los enfermos,
los ancianos y los discapacitados.

El indice de pobreza es mayor entre las mujeres y, como aproximadamente el 28% de los hogares
estd a cargo de mujeres, los riesgos para estas familias son mayores. Cabe destacar que el grupo de
las amerindias de zonas rurales son aun mas vulnerables que las mujeres afro o indo guyaneses.

La Encuesta sobre Ingresos y Gastos de Hogares de Guyana indica que los salarios del sector publico
son muy bajos y clasifica a los trabajadores de este sector publico como de absoluta pobreza!. Casi
dos tercios de la fuerza laboral del sector publico son mujeres empleadas fundamentalmente en
servicios, particularmente en educacién y salud. Por lo tanto, a pesar de los altos niveles de
educacién y el estatus profesional que poseen, tienen ingresos relativamente bajos. Ademas, si bien
el proceso de reforma del sector publico ha motivado incrementos limitados de los salarios de los
empleados, muchos funcionarios publicos se han visto amenazados, ya que la reforma vino
acompafada de recortes del personal, impactando a una gran proporcién de mujeres.

Aunque el impacto de los desastres afecta a todo el pais y cruza los limites raciales, étnicos
socioecondmicos, de sexo y género, su incidencia en las mujeres es, por lo general, mayor que en
los hombres. Las normas culturales suelen excluir a las mujeres de los procesos formales de
planificacién y toma de decisiones en sus comunidades. Las mujeres no suelen tener la flexibilidad
de recursos que podria facilitar su recuperacién ante desastres. Ademas, la posicion de las mujeres
en la familia les impone mayor carga de trabajo (tareas del hogar, cuidado de nifios y ancianos), que
con frecuencia reduce sus posibilidades de encontrar refugio seguro durante los desastres.

A pesar de esta subordinacién politica, econdmica y social, las mujeres son participan mas en
actividades voluntarias e informales que reducen los riesgos de desastres en la comunidad. Por lo
tanto, resulta importante su reconocimiento como grandes agentes de cambio que pueden hacer
un aporte vital a la planificacion y gestién de los riesgos de desastre.

Si las mujeres estan en riesgo, éste es mucho mayor entre la poblacién LGBTQ+, ya que el marco
legal de Guyana no contiene leyes antidiscriminacidn y criminaliza la actividad sexual entre personas
del mismo sexo. Incluso, a pesar de que la ley especifica que las mujeres gozan de igualdad juridica
con los hombres en materia de derechos y condicidn, la discriminacidn por género esta generalizada
en el empleo en Guyana, tanto en cuestion de practicas de contratacion como en los ingresos de
hombres y mujeres que realizan el mismo trabajo?.

1 Fuente: Banco Mundial.

Departamento de Estado de los Estados Unidos: Informe sobre derechos humanos, 2017.
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No obstante, GYBSI ha adoptado una Politica de Cdédigo de Conducta con una seccién sobre
antidiscriminacion que indica que “los empleados no deberdn discriminar a otros por cuestiones de
raza, color, religién, sexo, nacionalidad, edad, discapacidad, [y] orientacién sexual” y prohibe y pena
expresamente todo acto de acoso. El cumplimiento de lo dispuesto en este cddigo también afecta
a los contratistas, subcontratistas y arrendatarios del Proyecto.

A fines de 2020, el 12% del personal del Proyecto eran mujeres. Durante el primer trimestre de
2021, casi se duplicé esta cifra, lo cual habla del compromiso de la Empresa de equilibrar la division
de su personal por género.

Los servicios existentes en el puerto cuentan con instalaciones sanitarias y de descanso adecuadas
y separadas por género.

4.1.cv  Exposicion al cambio climatico

Guyana es sumamente vulnerable a los efectos del cambio climatico por distintas razones: i)
aproximadamente el 90% de la poblacidn del pais reside en la llanura costera, que estd localizada
entre 0,5 my 1 m por debajo del nivel del mar; ii) la costa es relativamente plana, lo que favorece
la rapida acumulacion de escorrentia superficial y dificulta su drenaje hacia el océano; iii)
aproximadamente el 75% de sus actividades econdmicas (agricultura, pesca e industria que son muy
sensibles a los eventos climaticos extremos y la subida del nivel del mar) se realizan en la zona
costera; y iv) el pais ya ha sufrido muchos desastres relacionados con el clima en la Gltima década®.

En el ultimo siglo se observaron cambios significativos en el clima de Guyana. Los registros sugieren
que la temperatura media anual de Georgetown aumentd 1°C en el Ultimo entre 1909 y 1998. Los
datos recientes* del maredgrafo de Guyana indican un aumento promedio relativo del nivel del mar
de 10 mm por afio (mas de cinco veces el promedio mundial en un periodo similar).

La zona del Proyecto no es ajena a esta situacién. Segun la herramienta ThinkHazard®, la zona del
Proyecto tiene alta exposicién a inundaciones costeras y fluviales, que probablemente se
exacerbaran en el futuro a causa de los efectos de cambio climatico. En este sentido, el Proyecto ha
adoptado las siguientes medidas: i) los atracaderos y la zona de almacenamiento estan elevadas por
encima del nivel maximo probable de inundacidn; ii) el complejo de GYSBI cuenta con compuertas
para drenar las instalaciones en tiempo de marea baja; iii) existen dos bombas sumergibles fijas que
pueden ser usadas para acelerar el proceso de drenaje; y iv) la altura del Proyecto en los atracaderos
estdn en 1 m por encima del nivel mas alto del que se tiene registro.

En diciembre de 2004 y enero de 2005, un sistema meteoroldgico inusual produjo fuertes lluvias que llevaron a grandes inundaciones
que provocaron importantes dafios fisicos y pérdidas econdmicas para el pais; esta fue la peor inundacién de la historia de Guyana
(ECLAC/UNDP, 2005). La inundacién de 2005 se concentrd en las regiones de mayor densidad poblacional, por lo que el 37% de la
poblacién del pais se vio severamente afectada (se perdieron 34 vidas). La magnitud de los dafios causados por las inundaciones se
estimé equivalente al 59% del PIB del afio 2004.

Para el periodo 1960y 2000.

ThinkHazard (https://thinkhazard.org/en/) es una herramienta web que sirve para evaluar los impactos de los desastres naturales
(crecidas de rios, terremotos, sequias, ciclones, inundaciones costeras, tsunamis, volcanes y deslizamientos de tierras) en los proyectos
de desarrollo. La herramienta brinda recomendaciones y lineamientos sobre coémo reducir el riesgo de cada amenaza dentro de la
zona del proyecto y destaca de qué manera estos riesgos podrian cambiar en el futuro a causa del cambio climatico.
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4.1.d Programas de gestién

El analisis ambiental del Proyecto presenta un plan de gestion ambiental para la construccion que
incluye una serie de medidas de seguimiento de la gestién de la calidad del aire y el polvo; la gestion
de ruidos; el control de sedimentos y la erosion; la calidad del agua; el aceite y otras sustancias
nocivas; la limpieza; y los residuos. Este plan contiene el ciclo completo de planificacion, verificacidon
y ajuste estipulado para los sistemas de gestién segin las normas ISO®. También establece las
responsabilidades, los pardmetros que han de monitorearse, un sistema de auditorias vy
verificaciones periddicas, y los requisitos de capacitacién.

El andlisis ambiental también ofrece lineamientos y plantillas de trabajo para la preparacién de estos
planes: plan de gestidn de la salud y seguridad, plan de contingencia para la fase de construccién,
plan de participacién de los actores sociales, mecanismo de atencion de quejas, plan de
restablecimiento de los medios de subsistencia e indemnizacion y plan de gestion del transito y los
transeuntes.

Para la fase de operacion (posterior a la expansién), el andlisis ambiental presenta un Plan de
Gestion Ambiental y Social, que incluye actividades de seguimiento de la contaminacidn del sueloy
las aguas fluviales causada por derrames, incendios y explosiones, exposicidn a quimicos peligrosos,
cambios en los patrones de transito, incremento de los flujos de transito y un plan de emergencia.

El PGA del EDGI contiene actividades de monitoreo de emisiones atmosféricas, aguas superficiales,
aguas subterrdneas, suelos, ruidos y vibraciones, cambio climatico, factores socioeconémicos,
transito, salud y seguridad, empleo, resolucion de quejas, plan de preparacion para emergencias en
caso de incendios, accidentes menores y mayores, y emisiones no planificadas de residuos o
materiales peligrosos al ambiente.

El PGA estipula que cada contratista es responsable por las practicas ambientales de sus empleados
y debera dar cuenta de ellas, asi como del cumplimiento de todos los cédigos, normas y
reglamentaciones locales e internacionales aplicables. El plan también incluye procedimientos y
lineamientos que deben respetarse a la hora de dar seguimiento a los siguientes aspectos: residuos,
agua, recarga de combustible, ruidos y vibraciones, contaminacidn luminica, proteccién de la flora
y fauna, ambiente marino, patrimonio y proteccién de la comunidad.

4.1.e Capacidadesy competencia organizativas

La Empresa cuenta con una estructura de CSSSMA que gestiona los asuntos ambientales, de salud y
seguridad en el trabajo, y de seguridad del Proyecto, que estd liderada por el gerente de CSSSMA.
Este ultimo brinda asesoria especializada en cuestiones ambientales y ademas prepara o revisa el
plan de gestion ambiental; esto asegura que los sistemas estdn implementados de forma que
empleados y contratistas estén conscientes de los aspectos ambientales.

Ademads del gerente, el Departamento de CSSSMA esta conformado por otras ocho personas: un
oficial jefe (supervisor) y siete oficiales. Este equipo es responsable de dar seguimiento y auditar el

6 Organizacion Internacional para la Normalizacién.
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cumplimiento de los aspectos de CSSSMA en las operaciones, preparar los informes que se han de
enviar a los distintos organismos regulatorios, realizar la investigacion de incidentes, etc. La mayoria
de las personas del Departamento de CSSSMA atiende los temas de salud y seguridad mientras que
solo una —de reciente contratacion— se encarga de los aspectos ambientales. Considerando los
riesgos ambientales y sociales actuales y futuros del Proyecto, asi como la complejidad de las
operaciones de GYSBI, el equipo ambiental sera reforzado.

El plan de gestion de CSSSMA establece que cada contratista y operador es responsable de la
operacion diaria del establecimiento, la organizacion de capacitaciones sobre el manejo seguro de
los equipos (en linea con el programa de capacitacion y competencias de GYSBI), la implementacion
de las medidas presentadas en el PGA y el informe de incidentes y deficiencias durante la operacion
del establecimiento. Segun el plan de gestiéon de CSSSMA, todos los afios se realizan actividades
formales de planificacion de recursos y desarrollo para determinar los requisitos de personal. Por
tanto, todo el personal pasa por evaluaciones anuales en las que se revisa su desempefio en los
aspectos de CSSSMA. En virtud de los requisitos contractuales, la Empresa desarrolla y aprueba la
capacitacién de terceros, segln sus requisitos.

En la matriz de capacitacién de GYSBI se identifican las disciplinas especificas, los requisitos de
capacitacién de CSSSMA y los destinatarios. Algunos de los temas de capacitacion son: introduccién
a los aspectos de CSSSMA, capacitaciéon en conocimientos operativos, reglas que salvan vidas,
trabajo en altura, control de sustancias peligrosas para la salud, conocimientos sobre situaciones de
incendio, permiso de trabajo y andlisis de la seguridad en el trabajo, conocimientos sobre equipos
de proteccién personal (“EPP”), prevencion de resbalones, tropiezos y caidas, y seguridad de las
manos.

La cantidad de personas que trabajan en los temas de salud y seguridad en el trabajo asociados con
el Proyecto es adecuada, considerando su envergadura y el alcance. Sin embargo, las calificaciones
y capacitacién del equipo de CSSSMA serdn equilibradas entre ambientales, de salud y seguridad, y
sociales.

4.1f Preparacidon y respuesta ante situaciones de emergencia

GYSBI ha adoptado un plan de respuesta ante emergencias (“PRE”) exclusivo para el parque de
combustibles. Un plan de preparacion y respuesta ante situaciones de emergencia mds amplio e
integral, que consideraria a todos los establecimientos de GYSBI, esta en preparacion.

El PRE del parque de combustible diésel describe los procedimientos para las siguientes situaciones
de emergencia: i) incendio o explosidn; ii) persona desmayada y evacuacién médica; iii) falla de los
equipos; iv) persona desmayada en un espacio reducido; y v) derrame o contaminacion con
petréleo. Este plan también incluye disposiciones para capacitaciones y simulacros de emergencias,
una lista de contactos de emergencia, un equipo de respuesta ante emergencias y los roles y
responsabilidades.

A la fecha, GYSBI ha realizado varios simulacros de situaciones con personas desmayadas y

evacuacion médica de rutina y excepcionales. Al momento de la DDAS no se pudo obtener
informacion sobre simulacros de emergencias ambientales (por ejemplo, derrame de petréleo).
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El PGA de GYSBI considera, asimismo, aspectos relacionados con situaciones de emergencia. Brinda
lineamientos generales, principalmente centrados en acciones ambientales y situaciones de
derrame.

En la actualidad, la preparacién y respuesta ante situaciones de emergencia de GYSBI se focalizan
en las actividades en tierra. Aln no se han establecido acciones de asistencia o coordinacién con los
Compradores, las autoridades locales o la comunidad para gestionar las emergencias que surgen,
por ejemplo, de maniobras incidentales de las embarcaciones que ingresan en el rio Demerara que
podrian derramar petrdleo y combustible en el agua, incendios y explosiones en los buques, asi
como choques entre buques, entre otros.

Debido a la gran cantidad de diésel que podria estar almacenado en el parque de combustible (cerca
de 3,5 millones de litros) y a los impactos catastréficos que podrian suceder si alguno de estos
riesgos se materializara, GYSBI preparard una evaluacion de riesgos especifica para el
establecimiento en cumplimiento con los siguientes cddigos y normas de la Asociacidon Nacional de
Proteccidn contra Incendios (“NFPA”): i) NFPA 230: Norma de Proteccidn contra Incendio de
Productos Almacenados y ii) NFPA 231: Norma de Almacenamiento General.

4.1.g Seguimiento y evaluacién

El andlisis ambiental del Proyecto describe las medidas de seguimiento de los principales impactos
ambientales identificados en las fases de construccidn y operacién del Proyecto; por ejemplo, la
calidad del aire, los ruidos, los recursos de agua y el suelo, los residuos, los peligros naturales y el
cambio climatico, el transito terrestre y pluvial, la biodiversidad y los problemas sociales.

El plan de gestién ambiental del EDGI incluye un plan de seguimiento ambiental y de salud y
seguridad que busca asegurar que los controles y las practicas de gestién recomendados e
identificados en el PGA se estdn implementando en forma eficaz. Este plan de seguimiento
comprende el monitoreo de estos aspectos: calidad del aire, emisiones por chimeneas, calidad del
agua, ruidos, y estadisticas de salud y seguridad.

Las tareas de seguimiento y supervisién del medio ambiente, la salud y la seguridad (“MASS”) se
llevan a cabo en forma periddica dentro de las instalaciones costeras. Cada mes se producen
informes de CSSSMA después de cada supervision. Estos informes presentan lo que se haya
descubierto durante el ejercicio de supervisidn y contienen planes de accién correctiva (“CAP”), de
ser estos necesarios, asi como el seguimiento de las acciones contenidas en él.

Las tareas de seguimiento ambiental requeridas en los permisos ambientales del Proyecto emitidos
por el EPA estan aun por implementarse. Por ello, el sistema de gestion de CSSSMA de GYSBI
desarrollarad programas de seguimiento de los siguientes aspectos: i) calidad del aire (tanto en el
trabajo como en la comunidad), ii) calidad del agua, iii) calidad de los sedimentos, iv) ruidos, v) aguas
subterraneas y vi) biodiversidad (ecosistemas acuaticos). Por otro lado, GYSBI establecera
procedimientos para la resolucidon de incumplimientos en sus actividades propias y en las de sus
contratistas, subcontratistas y arrendatarios.
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4.1.h Participacion de los actores sociales

El andlisis ambiental del Proyecto brinda el marco para el desarrollo de un plan de participacién de
los actores sociales (“PPAS”) que incluird: i) un analisis de los actores sociales, ii) la identificacion y
el mapeo de los actores sociales, iii) los métodos y materiales de divulgacion y participacién, iv) un
mecanismo de atencidn de quejas y v) las actividades de seguimiento e informacién. Sin embargo,
la preparacion de un PPAS formal ha sido ya iniciada.

Los actores sociales principales identificados hasta el momento incluyen: i) algunos pescadores
artesanales e industriales que usan el rio Demerara; ii) Pritipaul Singh Company (“PSI”), que procesa
pescado y camarones; iii) las empresas pesqueras de Guyana, ubicadas en al norte del Proyecto, iv)
otros pescadores privados y artesanales ubicadas mas al norte de las anteriores; y v) residentes que
moran cerca del sitio del Proyecto.

El PGA del EDGI contiene la identificacidn, el anadlisis, el mapeo y la priorizaciéon de los actores
sociales; esto incluye a los usuarios de tierras ubicadas cerca del sitio del Proyecto, e instituciones y
autoridades de gobierno nacionales y locales. No obstante, no incluye a los miembros de la
comunidad ni a los pequefios pescadores.

4.1.h.i  Divulgacién de informacion

Ademas de reuniones con los actores sociales, GYSBI no cuenta con un canal formal para divulgar
informacién sobre el Proyecto al publico en general. El sitio web de la Empresa’ solo brinda
informacidn sobre las actividades y el desempefio de GYSBI y no contiene detalles especificos sobre
el Proyecto o su situacién ambiental y social.

4.1.h.ii  Consultay participacién informadas

En 2021, GYSBI mantuvo varias reuniones virtuales con empresas vecinas, instituciones vy
representantes del gobierno, asi como con algunos miembros de la comunidad que viven y trabajan
cerca del sitio del Proyecto, a fin de: i) presentar detalles del Proyecto; ii) conversar sobre los
posibles impactos del Proyecto y las oportunidades asociadas; iii) presentar los resultados del
analisis ambiental; iv) describir las medidas de gestidn para evitar, mitigar o compensar los impactos
indeseados y para potenciar los impactos positivos; v) divulgar los mecanismos de atencion de
quejas; v, lo que es mas importante, vi) capturar la reaccién de la comunidad frente al Proyecto.

Durante este proceso, las inquietudes y las cuestiones clave que expresaron los actores sociales se
centraron fundamentalmente alrededor de los impactos acumulativos, los efectos en las
comunidades vecinas, los impactos en el flujo del rio debido a la construccién del muelle, la
implementacién de zonas de amortiguamiento alrededor del anexo y si el Proyecto tenia previsto
un plan de restablecimiento de los medios de subsistencia.

El PGA del EDGI también presenta algunos resultados de una reunién privada con delegados
individuales de empresas vecinas. Si bien las comunidades no estuvieron representadas en esta

7 http://www.gysbi.com
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reunién, las inquietudes centrales se relacionaron con los posibles impactos del Proyecto, en
especial en la calidad del aire.

4.1.h.iii  Pueblos indigenas

El Proyecto no tendra impactos en los grupos indigenas ni en territorios tradicionales dentro de su
area de influencia.

4.1.h.iv  Responsabilidades del sector privado en el marco de un proceso de participacion de los
actores sociales conducido por el gobierno

El proceso de participacion de los actores sociales es responsabilidad exclusiva del Cliente.

4.1.i Comunicaciones externas y mecanismo de quejas

4.1.0. Comunicaciones externas

A pesar de los esfuerzos de GYSBI por atraer la participacion de la comunidad desde el inicio de sus
operaciones en 2017, la Empresa aun no tiene implementado un canal formal de comunicaciones
externas a través del cual pueda compartir de forma regular con la comunidad y otros actores
sociales pertinentes, informacién relacionada con el Proyecto.

4.1.i.ii  Mecanismo de quejas para comunidades afectadas

A pesar de que, siguiendo los lineamientos establecidos en el analisis ambiental del Proyecto, GYSBI
comunicé a los actores sociales correspondientes como y dénde presentar quejas o solicitudes de
informacién y describié conceptualmente la forma se trataran esas quejas, este procedimiento no
ha sido adoptado aun por la Empresa®.

Las quejas que se recibieron hasta el momento llegaron a través de varios canales: verbalmente,
por escrito y a través de terceros. Aunque estas quejas parecen haber recibido el tratamiento
correcto, es dificil verificarlo ya que el procedimiento no brinda informacion especifica sobre las
qguejas y la forma en que se manejaron. Tal como lo han ratificado los oficiales de la EPA, la mayoria
de las quejas recibidas se relacionan con la operacién de Tiger Tanks (principalmente las emisiones
atmosféricas).

Este mecanismo, como minimo, deberad describir los medios a través de los cuales se capturardn las quejas, incluidas aquellas
provenientes de grupos vulnerables; como se recibirdn, registraran y procesaran; cual sera la duracion maxima de cada paso del
proceso; como se comunicaran las resoluciones a quienes las presentaron y quién sera la persona o el grupo de personas responsables
de cada parte del proceso.
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4.1.i.iii  Disposiciones para abordar las quejas de los grupos vulnerables

Siguiendo los lineamientos del analisis ambiental del Proyecto, GYSBI implementara un mecanismo
de atencién de quejas formal que se publicard e implementara para recibir las quejas de la
comunidad y los grupos vulnerables®.

4.1j Informes alas comunidades afectadas

En las reuniones con los actores sociales, GYSBI presentd una descripcion general del Proyecto y sus
impactos, divulgé los resultados del analisis ambiental, describio las medidas de mitigacion y gestion
que se han de implementar y permitié a la comunidad expresarse sobre el Proyecto. Ademas de
esto, la Empresa no ha informado formalmente a la comunidad sobre los avances del Proyecto.

4.2 Trabajo y Condiciones Laborales

4.2.a Condiciones de trabajo y administracién de las relaciones laborales

4.2.a.i Politicas y procedimientos de recursos humanos

Los procedimientos y las politicas de recursos humanos de GYSBI incluyen: i) una politica sobre
drogas y alcohol que, entre otros aspectos, establece la necesidad de conducir pruebas de drogas y
alcohol en el lugar de trabajo; ii) un procedimiento de contratacién, que guia en la seleccion del
candidato mas adecuado para el trabajo a través de un procedimiento organizativo estructurado;
iii) un procedimiento de establecimiento de remuneraciones y beneficios, que define Ia
remuneracion y los beneficios del empleado e indica los términos de empleo; iv) un procedimiento
para el desarrollo laboral, que incluye un programa de competencias e indica la forma de ascenso
de un empleado en la Empresa; y v) una Politica de Cédigo de Conducta que establece un nivel de
conducta aceptable en la Empresa para sus empleados, proveedores y clientes cuando conducen
negocios en nombre de GYSBI. Segun la Politica de Recursos Humanos, se verifican los antecedentes
de todos los empleados nuevos.

La Empresa se compromete a contratar mano de obra local. En la actualidad, cerca del 92% de los
397 empleados de GYSBI son oriundos de Guyana.

4.2.a.ii  Condiciones laborales y términos de empleo

El plan de CSSSMA de la Empresa, aplicable a contratistas, proveedores y visitantes, establece los
procedimientos principales para garantizar un lugar de trabajo seguro y sano para los empleados.

Para las actividades de construccién del Proyecto no se necesitaran residencias ni transporte
colectivo, ya que cada contratista proveerd la estructura de asistencia a sus empleados. En este
sentido, GYSBI estableciod cldusulas contractuales especificas sobre las instalaciones auxiliares; esto
pretende garantizar condiciones de trabajo adecuadas para los empleados de los contratistas. Estas
clausulas disponen que los contratistas deben seguir los procedimientos y politicas de CSSSMA de

9 Estos grupos seran detectados en el proceso de identificacion y mapeo de los actores sociales.
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GYSBI, mantener las condiciones sanitarias adecuadas en sus zonas de trabajo y conservar sus
vehiculos y equipos en condiciones de funcionamiento éptimo.

GYSBI tiene un equipo de inspectores que asegura que todos los establecimientos funcionan en
condiciones adecuadas. En este sentido, realiza inspecciones a diario, que se centran en el agua
potable y de uso doméstico, las condiciones de los comedores, el alojamiento, los bafios y las
duchas, asi como las condiciones generales de trabajo. Listas de verificacion son completadas
después de cada inspeccidn.

Los procedimientos de establecimiento de remuneraciones y beneficios GYSBI establecen que los
empleados tienen un paquete de beneficios que incluye un plan médico grupal. Los empleados de
GYSBI cuentan con un médico en el lugar de trabajo las 24 horas de dia y un espacio con
equipamiento médico de primeros auxilios, como ser camillas, desfibriladores y estaciones de
lavado de ojos.

Todo el personal operativo tiene un contrato escrito. Los turnos suelen ser de 14 dias, con 12 horas
de trabajo por dia o noche, y un periodo de descanso de siete dias. En cumplimiento de la legislacion
local, la remuneracién contempla la compensacién adicional por turnos de trabajo nocturnos, horas
extra y trabajo en fines de semana y dias feriados. Los procedimientos de establecimiento de
remuneraciones y beneficios también detallan, entre otras cuestiones: i) las condiciones de pago de
las horas extra; ii) la necesidad de usar tarjetas electrénicas para registrar las horas de trabajo; iii)
las reglas y condiciones de vacaciones y licencias; y iv) las formas de pago.

4.2.a.iii  Organizaciones laborales

Aunque GYSBI no ha impuesto restricciones a sus empleados para constituir un sindicato o para
unirse a los ya existentes, no hay sindicatos activos en el Proyecto. Las exigencias de los empleados
se negocian individualmente. Este procedimiento no ha presentado problemas hasta el momento.

4.2.a.iv. Nodiscriminacion e igualdad de oportunidades

La Politica del Cédigo de Conducta de GYSBI incluye una seccidon que especifica que ningun
empleado serd discriminado por el color de su piel, afinidad politica, religion, sexo, origen, edad,
discapacidad y orientacién sexual, etc. El cddigo también prohibe actos de acoso en ese sentido.

A pesar de que la Empresa tiene reglas muy claras en contra de la discriminacién y ofrece igualdad
de oportunidades para sus empleados, la legislacién vigente de Guyana criminaliza las relaciones
homosexuales. Ademas, incluso a pesar de que la ley especifica que las mujeres gozan de la misma
igualdad juridica que los hombres en materia de derechos y condicién, estd generalizada la
discriminacién por género en el empleo en Guyana, tanto en cuestion de practicas de contratacion
como en los ingresos de hombres y mujeres que realizan el mismo trabajo.
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4.2.a.v  Reduccion de la fuerza laboral

GYSBI no tiene intenciones de reducir la fuerza laboral en el mediano plazo. Por el contrario, como
la Empresa estd en proceso de gran expansion, la cantidad de empleados crecié de un promedio de
160 empleados en 2020 a 397, en la actualidad. Se espera que este orden de magnitud caiga
ligeramente o se mantenga en el futuro.

Los contratistas a cargo de las tareas de ingenieria, compras y construccién (“ICC”) a cargo de las
obras civiles y la instalacién del EDGI aportaran los trabajadores para la fase de construccién. Una
vez que esas actividades estén terminadas, es probable que los trabajadores sean reasignados por
los contratistas de ICC a otros proyectos.

4.2.a.vi Mecanismo de atencion de quejas

En consonancia con su plan de CSSSMA, GYSBI alienta las comunicaciones abiertas entre la gerencia
y el personal sobre temas de trabajo relacionados con la seguridad. Los trabajadores tienen
representacién plena a través de un empleado elegido y nominado que se relne cada mes con la
gerencia de GYBSI para evaluar las quejas y las condiciones de trabajo, asegurar la colocacién de
cajas de recepcion de quejas (incluso andnimas) en diferentes puntos de los establecimientos, y que
estas quejas sean tratadas adecuadamente. Sin embargo, la Empresa no cuenta aun con un
mecanismo de atencién de quejas internas (trabajadores) formal para recibir, registrar, responder
y analizar las quejas de sus empleados.

El procedimiento existente, que GYSBI actualizara para transformarlo en un mecanismo de atencién
de quejas internas, ha recibido, hasta el momento, unas pocas quejas de acoso menores que se

resolvieron inmediatamente con una advertencia verbal a los empleados involucrados.

4.2.b Proteccion de la fuerza laboral

4.2.b.i  Trabajo infantil

Segun lo dispone la legislacién de Guyana, la edad minima de empleo es 15 afos. Este umbral sube
a 18 aios si el trabajo que ha de realizarse impusiera algun peligro para la salud, seguridad y moral
de los jovenes. La legislacién prohibe que trabajadores menores de 18 de afios sean contratados

para realizar tareas nocturnas.

GYSBI y sus contratistas cumplen con las reglamentaciones nacionales que prohiben el trabajo
infantil.

4.2.b.ii  Trabajo forzoso

Guyana ratificé el Convenio 29 sobre trabajo forzoso y el Convenio 105 sobre la abolicién del trabajo
forzoso de la Organizacién Internacional del Trabajo (“OIT”).
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GYSBI y sus contratistas cumplen con las reglamentaciones nacionales que prohiben el trabajo no
remunerado.

4.2.c Saludy seguridad en el trabajo

El plan de CSSSMA de GYSBI dispone las prioridades de la Empresa en areas clave para lasaludy la
seguridad de sus trabajadores. En este sentido, los componentes principales del plan de CSSSMA
en materia de salud y seguridad incluyen, entre otras aspectos, los siguientes: i) la Politica de
CSSSMA,; ii) el compromiso y motivacion; iii) las consultas y comunicaciones internas; iv) las
comunicaciones sobre cuestiones de salud y seguridad con los actores sociales clave; v) la gestién
de los cambios; vi) la capacitacién y el desarrollo de capacidades; vii) la introduccién a los aspectos
de seguridad del sitio de obra; viii) los controles y registros; ix) la identificacién de peligros,
evaluacion de sus efectos y gestion de los riesgos; y x) la prevencion y mitigacion de los riesgos.

El Proyecto cuenta con un Departamento de CSSSMA responsable de asegurar que se adopten los
requisitos y las normas de salud y seguridad en el trabajo, y de preparar los informes mensuales que
se envian a las autoridades locales. Estos informes incluyen temas tales como: i) novedades sobre
las aptitudes para el trabajo, ii) novedades sobre la seguridad; iii) estadisticas, que comprenden el
total de horas trabajadas, los analisis de seguridad en el trabajo, las tarjetas de intervencion y
observacion, los casos de primeros auxilios, los incidentes ambientales, el listado de equipos
dafiados, los cuasi-incidentes, el nimero de kildmetros recorridos por los vehiculos de transporte,
las pruebas de alcohol realizadas y resultados positivos, y pruebas de drogas realizadas y resultados
positivos; iv) descripcidn detallada de incidentes, accidentes y problemas ambientales; v) resumen
de incidentes, como indicadores reactivos de la cantidad de incidentes con tiempo perdido,
incidentes con trabajo restringido, incidentes con tratamiento médico, casos de primeros auxilios,
incidentes ambientales, accidentes de transito y cuasi-accidentes; vi) inspecciones o ejercicios de
seguimiento con sus resultados; vii) capacitaciones; y viii) aspectos especificos solicitados por las
autoridades a partir de la revision del informe previo.

En los ultimos seis meses, GYSBI registré 2.566 andlisis de seguridad en el trabajo, cinco cuasi-
incidentes, un caso de primeros auxilios, cuatro incidentes ambientales, 9 equipos danados y ningln
incidente con tiempo perdido durante un total de 452.440 horas trabajadas. Ademas, respecto de
las pruebas de COVID 19, entre enero de 2021 y mayo de 2021, se realizaron 118 pruebas, 22 de las
cuales fueron repeticiones de pruebas; se registraron 10 casos positivos; 11 fueron personas fueron
puestas en autoaislamiento; y hubo nueve casos recuperados. Por desgracia, se registré un
accidente fatal'® en febrero de 2021, durante las actividades de una barcaza de GAICO en el
atracadero 3.

El andlisis ambiental del Proyecto contiene un plan de gestidn de la salud y seguridad para la fase
de construccidn que ofrece una plantilla de trabajo que sera utilizada para desarrollar sus politicas
y procedimientos.

10 Este lamentable accidente sucedié en un sitio gue no estaba bajo el control de GYSBI. Luego de la investigacidn correspondiente,

quedo claro que el accidente fatal sucedié como resultado de que el trabajador en cuestion subestimo los riesgos potenciales en el
obrador y no adoptd las medidas de seguridad correspondientes. Los resultados del andlisis de las causas y efectos del accidente se

utilizaron para mejorar la gestion de los problemas de salud y seguridad entre los contratistas de GYSBI.

11 GAICO es el contratista responsable de las obras de construccion en los atracaderos 3y 4, y del EDGI.
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4.2.d Disposiciones para personas con discapacidad

El andlisis ambiental del Proyecto contiene una lista de medidas'? que facilitan la movilidad y el
acceso de las personas con discapacidad. Sin embargo, éstas medidas aun no han sido
implementadas.

4.2.e Trabajadores contratados por terceras partes

El proceso de compra de GYSBI evalua cada licitacion en forma transparente siguiendo las normas
internacionales. Los términos y condiciones establecen que los posibles proveedores deben dar a
sus empleados “igualdad de oportunidades de empleo sin distincién de raza, color, nacionalidad,
sexo, raza, religion o discapacidad” y que ninguno de sus empleados serd “segregado por su raza,
color, religidon o nacionalidad”.

Las relaciones entre GYSBI y sus contratistas respecto de las cuestiones de CSSSMA estan reguladas
por el Protocolo de Evaluacidn y Gestion de Contratistas, que exige que a todos los contratistas y
subcontratistas se apliquen las mismas condiciones que GYSBI tiene para sus trabajadores. En este
sentido, GYSBI dispone clausulas ambientales, de salud y seguridad estandar en cada contrato que
se firma con un contratista, que también le dan derecho a la Empresa a supervisar el cumplimiento
del contratista de los requisitos de CSSSMA de GYSBI y adoptar una sancién o una advertencia si se
descubriera mi cumplimiento

4.2f Cadena de abastecimiento

Las cldusulas de compra incluidas en cada contrato exigen que los proveedores de GYSBI cumplan
con las reglamentaciones y leyes laborales locales.

4.3 Eficiencia del Uso de los Recursos y Prevencion de la Contaminacion

4.3.a Eficiencia en el uso de recursos

43.a.i Gases de efecto invernadero

El proyecto aun no ha realizado el inventario de gases de efecto invernadero (“GEI”).

4.3.a.ii Consumo de agua

En la actualidad el agua del Proyecto es provista de un pozo que se encuentra en sus instalaciones
y de una planta de tratamiento de agua®® que también abastece a los atracaderos. Sin embargo, el
Proyecto esta en la actualidad incrementando la capacidad de la planta de tratamiento de agua, asi
como su capacidad de almacenamiento, de manera de poder tratar hasta 70 m3 de agua por horay

12 Algunos ejemplos son barandas, rampas y bafios para discapacitados.
13 £l Ministerio de Agricultura y la EPA autorizaron el uso de agua subterranea.
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almacenar 1440 m3/h de agua tratada. La empresa de servicios local abastecera el agua del sitio del
Anexo.

La cantidad anual de agua utilizada por el Proyecto en la actualidad y en el futuro es
respectivamente: i) agua saliente hacia las embarcaciones, 38.870 m3y 97.175 m?® y ii) agua para el
lavado de cafierias en la bahia de lavado, 733 m3y 1832,5 m3. No se anticipa que haya efluentes de
aguas residuales de uso industrial durante las actividades de construccion. Los equipos no se lavaran
en el emplazamiento.

GYSBI promovera campanas para reducir el consumo de agua.

4.3.b Prevencion de la polucién

43.b.i  Residuos

A pesar de que durante la visita a los establecimientos de GYSBI se evidencié que la Empresa tiene
procedimientos de limpieza sélidos y muy buena gestidn de los residuos sélidos, no se proporciond
informacioén acerca de los volimenes de residuos sélidos, sus tipos, los tiempos en transito, los
controles, los destinos finales y los certificados de eliminacion.

El sistema de gestion de residuos que utiliza GYSBI en la actualidad se concentra en las actividades
propias y no considera las realizadas por contratistas, subcontratistas y arrendatarios. No obstante,
el PGA del Proyecto contiene un plan de gestion de los residuos del sitio que regula la recoleccion,
la clasificacidn y el transporte de todos estos residuos a establecimientos de eliminacién designados
y exige que el Proyecto mantenga manifiestos y registros actualizados de las cantidades, el tipo y la
forma de eliminacion final de todos los desechos. GYSBI buscard oportunidades de reducir la
produccidn de residuos a través de actividades para reutilizar, reciclar y vender algunos productos
descartados siguiendo estrictamente lo que estipulan las reglamentaciones locales e
internacionales.

El Plan de Gestidn de Residuos tiene disposiciones para la gestion de residuos peligrosos, tales como:
i) el uso de contenedores adecuados para almacenarlos; ii) la necesidad de capacitar a todo el
personal en el manejo y en la respuesta a una emergencia; iii) las formas de cargar y descargar los
residuos; iv) procedimientos de limpieza; v) promocidon y mantenimiento del conocimiento del
personal en materia de gestion de residuos; vi) eliminacion de los residuos en establecimientos
autorizados por el EPA; y vii) presentacion de informes periddicos sobre los tipos y volimenes de
residuos, su manejo, eliminacién final y el estado de las licencias correspondientes, entre otras
opciones.

4.3.b.ii  Manejo de materiales peligrosos

GYSBI cuenta con un procedimiento de gestidn de quimicos y sustancias peligrosas, que incluye a
contratistas y subcontratistas, para manejar productos peligrosos y minimizar sus dafios potenciales
a la salud humana o el medio ambiente. Este procedimiento establece los requisitos generales para
gestionar estos tipos de materiales, que incluyen su clasificaciéon, transporte, manejo e
identificacion, asi como también la sefializacidn, la capacitacion del personal, el uso de PPE y las
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responsabilidades generales que debe asumir cada trabajador a la hora de manipularlos. También
define cdmo y cuando se deben realizar las inspecciones de rutina y excepcionales para verificar si
los quimicos y otras sustancias peligrosas se almacenan y manipulan correctamente.

4.3.b.iii  Manejo y uso de pesticidas

No se espera que el Proyecto utilice ningun tipo de pesticida.

4.3.b.iv  Aguay tratamiento de aguas residuales

GYSBI no permite que se viertan en los cursos de agua materiales foraneos (residuos, sedimentos,
agregados, combustibles, o aceites) ni descargas o efluentes sin tratar (efluentes cloacales, aguas
grises o lechadas de cemento). Siguiendo el plan de CSSSMA de GYSBI, si sucede una descarga no
deseada, la EPA debera ser informada de inmediato y activarse el plan de preparacién y respuesta
ante emergencias del Proyecto de manera de controlar la descarga y mitigar el impacto consecuente
sobre el medio ambiente, incluida la comunidad.

El Proyecto prevé, ademas de la planta de tratamiento de efluentes que ya existe, dos unidades
adicionales de tratamiento de aguas residuales: una en el EDGl y la otra en la bahia de lavado.

Las aguas residuales que se generan durante las actividades de construccion serdn aguas cloacales
de uso sanitario. El proveedor de ICC proporcionara bafios portatiles para el personal de
construccion. Un contratista debidamente autorizado se encargara de eliminar los residuos
acumulados en los bafos portatiles fuera del sitio de obra. Las aguas pluviales del emplazamiento
se manejaran con los recursos de gestion existentes. Los materiales que pudieran contaminar estas
aguas no quedaran expuestos para evitar dicha contaminacién. No se anticipa que haya efluentes
de aguas residuales de uso industrial durante las actividades de construccién. Los equipos no se
lavaran en el emplazamiento.

Un plan simplificado de dragado fue presentado, pero este no proporciona detalles suficientes sobre
el proceso. En este momento se estan realizando dos tipos de dragado: con draga de succién y con
barcaza/excavadora. Las zonas de depédsito final fueron determinadas por el MARAD y se
encuentran a aproximadamente 3,5 km al norte de la desembocadura del rio Demerara. Estas zonas
se han venido utilizando durante afios para depositar los sedimentos resultantes de las operaciones
de dragado a lo largo del rio. Las tareas de dragado para los atracaderos 1y 2 ya se completaron
mientras que el dragado para los atracaderos 3, 4, 5 y 6 se realizara cuando finalice la construccién
de estas instalaciones.

La calidad de sedimentos no ha sido evaluada aun. Ademas, no se solicitaron muestras de la calidad
del agua debido a la gran turbidez caracteristica del rio Demerara.

Para las obras del EDGI, el PGA presenta una linea de base de la calidad del agua del canal (zanja)
tributario del rio Demerara. Esta analizé los siguientes pardmetros: pH, temperatura, turbidez,
solidos totales en suspension (“STS”); oxigeno disuelto (“OD”), demanda bioldgica de oxigeno
(“DB0O”), sdlidos disueltos totales (“SDT”), conductividad, concentracion de aceite y grasa, demanda
qguimica de oxigeno (“DQQ”), zinc (Zn), hierro (Fe), cobre (Cu), aluminio (Al) y plomo (Pb).
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Los resultados del andlisis de la calidad del agua se compararon con los limites prescriptos en los
lineamientos provisorios de la Oficina Nacional de Normas de Guyana (“GNBS”) para la descarga de
efluentes industriales en el medio ambiente para los valores de pH, temperatura, STS, DBO, DQO y
aceite y grasa. Los niveles de turbidez se compararon con los limites de la reglamentacidn para la
mineria en Guyana (modificacion) de 2005. Los niveles de SDT y Cu se compararon con los limites
establecidos por los Criterios Nacionales Recomendados de Calidad del Agua: Tabla de Criterios para
la Salud Humana de la Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos (“EPA de EE. UU.”).
Los niveles de Zn, Fe y Pd se compararon con los limites establecidos para el agua dulce por la EPA
de EE. UU. Por ultimo, los niveles de Al se compararon con los contenidos en el Aviso de los Criterios
de Calidad del Agua Ambiente para el Aluminio en Agua Dulce de la EPA de EE. UU.

La mayoria de los pardmetros o bien no fueron detectados o bien se encontraron dentro de los
limites aceptados. Los niveles de turbidez y de STS estaban elevados, lo cual indica la presencia de
sedimentos, y los niveles de oxigeno disuelto estaban un poco bajos.

El IMF tendra una planta de tratamiento de efluentes automatizada y que fue disefiada para tratar
aguas con altas concentraciones de aceite. Esta facilidad tiene la capacidad de ajustarse
automaticamente a la concentracién de aceite del agua en la toma de entrada. El aceite extraido
puede reciclarse o utilizarse con otros fines. Se espera que la calidad del agua posterior al
tratamiento cumpla con lo establecido en las Guias Generales de la IFC y sus Guias sobre Aguas
Residuales y Calidad del Agua Ambiente.

Las aguas pluviales del puerto y de los atracaderos se recogerdn en unas zanjas, serdn transportadas
al separador de agua y aceite y se dispondrdn en las instalaciones de drenaje existentes después de
gue se haya verificado que cumplen con las normas aplicables al agua. Las aguas pluviales del Anexo
se recogeran a través de un sistema de drenaje y se conduciran al canal de aguas pluviales ubicado
al norte de la propiedad.

4.3.b.v Aguas subterraneas

Las aguas subterraneas que abastecen a Georgetown y al Gran Georgetown se obtienen
principalmente de los acuiferos de arena “A” y “B”1“. Las aguas subterraneas sin tratar son apenas
acidas, con un rango de pH de 6,5 a 8,5. El agua contiene bajo contenido de cloruro y bajos niveles
de alcalinidad y dureza, pero mucho hierro. El agua proveniente de los acuiferos de arena “B” tiene
mayor temperatura y contenido de cloruro, y contiene sulfuro de hidrogeno.

En este momento, el Proyecto se abastece desde un pozo ubicado en sus instalaciones. La cantidad
de agua utilizada por el Proyecto actual y futura es respectivamente: i) agua saliente hacia las
embarcaciones, 38.870 m3y 97.175 m? y ii) agua para el lavado de cafierias en la bahia de lavado,
733 m3y 1832,5 m3.

14 El acuffero de arena “A” suele encontrarse entre 200 m y 300 m por debajo de la superficie. Tiene entre 15 my 60 m de espesor y su

agua requiere tratamiento para eliminar el hierro. El acuifero de arena “B” esta entre los 300 m y 400 m por debajo de la superficie y
tiene de 350 m a 800 m de espesor; contiene muy poco hierro, alta temperatura y trazas de sulfuro de hidrégeno por lo que su agua
debe ser tratada a través de un proceso de aeracion.
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GYSBI controlara el comportamiento del pozo para garantizar que no se extinga el acuifero.

4.3.b.vi Ruido

Los estudios de linea de base contienen mediciones de ruido diurno y nocturno en cuatro
ubicaciones en las instalaciones de GYSBI. Los resultados obtenidos para los niveles maximos de
ruido diurno (cerca del mediodia) en las cuatro ubicaciones fueron 74,9 dB, 80,5 dB, 77,3 dBy 72,1
dB. Los niveles maximos de ruido nocturno (cerca de las 8:00 p.m.) fueron 78,1 dB, 77,1 dB, 80,6
dBy 70,1 dB.

Las guias sobre ruidos de la GNBS estipulan un maximo de 90 dB para el diay de 75 dB para la noche
en obradores de construccidén. Todas las mediciones de ruido diurno estuvieron dentro de los
limites. A pesar de que la mayoria de las mediciones nocturnas estuvieron dentro de los limites
permitidos, la muestra registré algunos excedentes en esas mediciones en tres puntos. No
obstante, como el Proyecto se encuentra emplazado en una zona industrial en la que también se
genera ruido con otras actividades (por ejemplo, en los complejos de Prittipaul Singh Investments
Inc. y de Tiger Rentals), es muy dificil establecer qué proporcién del ruido es producido por GYSBI.

Es importante observar que, aunque los niveles de ruido que se registraron en el sitio del Proyecto
estan en cumplimiento de la legislacién nacional, éstos exceden el limite de 70 dB establecido en las
guias de la IFC para los niveles de ruido diurno y nocturno en entornos industriales.

4.3.b.vii Emisiones atmosféricas

La fuente principal real de emisiones atmosféricas de GYSBI es el incinerador de residuos gestionado
por Tiger Tanks. El establecimiento de gestidon de desechos integrada (“EDGI”), también liberara
emisiones atmosféricas cuando entre en funcionamiento.

Una evaluacién de la calidad del aire en direccion del viento fue realizada en el sitio del nuevo
incinerador. Esta evalud el material particulado (PM,sy PMyo) y las particulas totales en suspensién
(“PTS”) en un lapso de 24 horas. También se estudiaron las concentraciones de didéxido de azufre
(S0O;), didxido de nitrégeno (NOz), mondxido de carbono (CO), compuestos organicos volatiles
(“COV”) y metano (CH4) durante 15 minutos durante el dia y la noche. Los resultados de esas
mediciones fueron comparados con las guias de la Organizacion Mundial de la Salud (“OMS”), ya
que se tomaron como referencia en el permiso de operacion portuaria (especialmente los limites
de emisiones de COV) emitido por el EPA, asi como los estandares del gobierno de Alberta (Canada)
y el EPA de Victoria (Australia). Los valores actuales de PM;s y PMjo superaron los tres estandares
de referencia.

A fin de mitigar esta condicién, GYSBI cambid las horas de funcionamiento del incinerador existente
a la noche, esta adoptando algunas medidas adicionales (por ejemplo, la instalacion filtros, y la
construccion de chimeneas mas altas) para reducir los impactos en la calidad del aire, e instalando
equipos para medir la direcciéon del viento y evitar la incineracidn durante periodos en que los
vientos soplan hacia los vecinos del lado sur de GYSBI.
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El nuevo incinerador estd disefiado con medidas de mitigacién y con tecnologias de gestién de
residuos mas eficaces. No obstante, durante la DDAS, el analisis de la pluma de dispersion efluentes
gaseosos no estuvo disponible.

4.4 Saludy seguridad de la comunidad

4.4.a Saludy seguridad de la comunidad

4.4.a.i Disefioy seguridad de infraestructura y equipos

La seguridad de la comunidad puede verse afectada por el transito de vehiculos y embarcaciones,
el que se incrementarad significativamente después de que se realicen las obras de expansion. Se
prevé que el transito de embarcaciones aumente 2,5 veces para 2022 (GYSBI atraca
aproximadamente 1835 buques cada afo) y el transito vial aumentara si consideramos que se
transportaran materiales entre la base costera y el Anexo por el camino Vieira Estates Access Road
y el acceso sur mejorado a GYSBI.

Para evitar accidentes viales y atropellamientos, GYSBI instalara en coordinacién con las autoridades
viales, un pequeno puente en el canal cerca del Anexo y un semaforo en el camino Demerara East
Bank Road, lo cual mejorara la seguridad del corredor (se espera que la cantidad de accidentes de
tradnsito por cruces de camiones sin control se reducida por este efecto).

El plan de gestidon de transeulntes y transito incluido en el andlisis ambiental contiene guias para que
los contratistas, siempre que les sea posible, minimicen el contacto entre el publico (por ejemplo,
transelntes, visitantes, turistas, residentes) y el transito relacionado con el sitio y el Proyecto.

Las reglamentaciones del MARAD serdn seguidas al pie de la letra para garantizar la seguridad de
trdnsito de las embarcaciones. Por lo tanto, todas las embarcaciones atendidas por GYSBI
respetaran siempre las instrucciones del “piloto del MARAD” para navegar el rio Demerara. Por otro
lado, los buques de suministros a plataformas offshore (“PSV”) siempre encararan las posiciones de
atraque de GYSBI por el norte, lejos de la orilla del rio, y atracaran de cara al norte, para evitar entrar
en conflicto con las pequefias embarcaciones pesqueras que usan los puntos de atraque de las
pesqueras de Guyana'®.

4.4.a.ii Gestion y seguridad de materiales peligrosos

Los productos mas peligrosos que maneja GYSBI incluyen gasoil y residuos peligrosos provenientes
de las actividades con hidrocarburos en alta mar.

El parque de combustible almacenard hasta 3,5 millones de litros de diésel. Los tanques de
combustible se alimentaran con una cafieria y el gasoil se distribuird con caferias secundarias que
conectaran el parque de combustible con los atracaderos. Cada tanque cuenta con pared doble y se
puede ser operado en forma individual (aunque traen distribuidores). En la actualidad, el sistema

15 Hasta el momento no existen registros de accidentes con PSV no con barcos pesqueros.
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incluye un cortafuegos y un mecanismo manual de parada. Se estd instalando en este momento un
sistema de respuesta ante incendios automatizada, que incluye cafos para un sistema de espuma
gue cubrird todo el sistema de combustible en caso de incendio. La espuma se producird segun la
necesidad, mezclando un producto seco en un sistema de agua de alta presion. Todo el sistema de
combustible estd contenido dentro de un sistema cercado segun lo exige el EPA. El parque de
combustible ya recibié la licencia de servicio para incendios del departamento de bomberos.

Durante las operaciones, solo se generardn o almacenardn pequeiias cantidades de materiales
peligrosos en los establecimientos de GYSBI, exceptuando los materiales de la planta de tratamiento
de Tiger Tanks, el EDGI y los quimicos usados en la planta de tratamiento de agua. Los materiales
peligrosos, como los combustibles y los fluidos de dragado, se transportaran a las instalaciones de
almacenamiento y descarga de productos flotantes por medio de buques de suministro.

Se generaran cantidades menores de residuos industriales en las actividades de mantenimiento,
incluidos trapos con aceites, lubricantes y pintura. Tiger Tanks Company eliminara estos materiales
con el método de incineracién en el mismo lugar. Se instalard un separador de agua y aceite, que
recibira su seguimiento y mantenimiento a diario, como una de las actividades de construccion de
las posiciones de atraque. El lodo aceitoso resultante de la separacidn se transportara a Tiger Tanks
para su reciclado o eliminacién. Las bahias de lavado del emplazamiento (utilizadas para lavar el
lubricante de los cafios) también generan lodo aceitoso que se recogera en tambores y se
transportara a Tiger Tanks para su eliminacidn definitiva (incineracion).

Los residuos que generen las tareas menores de mantenimiento y las bahias de lavado se recogeran
en contendores de 250 litros y se transportaran a Tiger Tanks para su incineracién (por lo general,
un par de tambores de 250 litros por semana). No se realizan procesos industriales en la zona del
Anexo. Los materiales de la planta de tratamiento de Tiger Tanks y el EDGI se guardaran en un
almacenamiento secundario a la espera de su clasificacién, tratamiento y eliminacién. Los quimicos
(incluido el cloro) utilizados en el proceso de tratamiento del agua se almacenaran en un cobertizo
cerrado ubicado inmediatamente al lado de la planta de tratamiento de agua. Se anticipa que el
EDGI manipulara unas 2.500 toneladas métricas de residuos totales.

Algunos de los residuos que se recibirdn probablemente contendran materiales radioactivos de
origen natural'® (“NORM”). Como el EDGI no tiene capacidad para tratar estos materiales, se
identificaran, separardn y transportaran hasta el establecimiento de un tercero con licencia para su
eliminacion definitiva.

Los residuos tratados (cenizas) provenientes de Tiger Tanks y el EDGI se transportardn y eliminaran
en un vertedero local.

GYSBI preparara un plan integrado de gestidn de residuos que abarcard a todas las instalaciones a
fin de asegurar que el almacenamiento, la reutilizacion, el reciclado, el tratamiento y la eliminacién
de residuos se realicen correctamente. Ademads, realizard una evaluacién cualitativa de riesgos
(“ECR”) para garantizar su mitigacion apropiada. El disefio de un Plan de Preparacion y Respuesta
ante Situaciones de Emergencia (“PPRE”) ha sido iniciado.

16 A menudo asociados con la industria de exploracién y produccion en alta mar.
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4.4.a.iii  Servicios que prestan los ecosistemas

El analisis ambiental del Proyecto contiene un breve anadlisis de los siguientes servicios que prestan
los ecosistemas: i) los peces y mariscos, que son una fuente importante de proteinas y de ingresos
para muchas comunidades costeras; ii) el entorno cercano a la costa, incluidos los manglares, como
zona de incubacion de especies de peces y mariscos de importancia comercial; algunas zonas se
usan también para la pesca de cangrejos y recoleccién de caracoles en momentos especificos del
afio; iii) la madera de los manglares, la que suele usarse como lefia, material de construccién y para
fabricar cafias de pescar; iv) los manglares, que protegen la linea de la costa suavizando la energia
de las olas y estabilizando los sustratos de la costa, secuestran el carbono, fomentan los ciclos de
nutrientes, y sirven de habitat para una diversidad de flora y fauna; y v) la agricultura, ya que presta
servicios para actividades con arroz, azucar y coco, y cria de ganado.

Aunque no haya grandes probabilidades de que el Proyecto genere impactos sustanciales en los
servicios mencionados, GYSBI ajustara su matriz de identificacion y evaluacién de riesgos e impactos
de forma que incluya los efectos en esos servicios que prestan los ecosistemas.

4.4.a.iv  Exposicion de la comunidad a enfermedades

La mayoria de los trabajadores necesarios para el Proyecto seran oriundos de Guyana (92% en
2021). Por esta razon, la probabilidad de que la comunidad quede expuesta a enfermedades
foraneas es baja.

Es probable que las comunidades vecinas queden expuestas a ruidos, emisiones atmosféricas,
COVID-19 y accidentes de transito terrestre y maritimo. La exposicién de la comunidad a
contaminantes del aire y ruidos se resolverd con sistemas técnicos de control de emisiones
(incluidos filtros, endulzantes, definicién de la altura de la chimenea y mediciones de vientos) y con
sistemas de atenuacién del ruido. GYSBI realizard un modelo de la calidad del aire ademas de las
tareas de seguimiento de los ruidos y la calidad del aire segin se definen en las normas y guias
ambientales, de salud y seguridad de la IFC.

Con respecto al COVID-19, GYSBI implementé un procedimiento de control sélido que evita en
forma temporaria el ingreso de cualquier trabajador con sintomas a las instalaciones (y lo obliga a
tomar licencia con goce de sueldo) y brinda transporte al hospital a miembros de tripulaciones que
llegan y necesitan aislarse. Desde octubre de 2020, se informaron solo 13 casos positivos en GYSBI.

4.4.a.v  Preparacion y respuesta ante situaciones de emergencia

El plan de respuesta ante emergencias del parque de combustible tiene en cuenta situaciones de
emergencia en el sitio, como explosiones y derrames, pero no contempla un andlisis de las
condiciones de seguridad de la comunidad. A pesar de que GYSBI ha realizado varios simulacros
para probar el PRE, la comunidad vecina no participd de ninguno de ellos. GYSBI esta disefiando un
plan de preparacion y respuesta ante situaciones de emergencia que incluira todas las operaciones
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y dara la consideracidn debida a los impactos en la comunidad y la participacion de las comunidades
vecinas en los simulacros.

4.4.b Personal de seguridad

Los contratistas proveeran la seguridad que necesiten durante la construccion del Proyecto. Los
atracaderos y las instalaciones portuarias de GYSBI se encuentran dentro de un complejo cercado.
Sin embargo, se requerira seguridad adicional para la construccién de los atracaderos 5y 6 en el
sitio GYSBI-3Y7, incluidas cercas y videovigilancia. Las instalaciones GYSBI estaran todas cercadas.
Las entradas al complejo tendrdn casillas de guardias en funcionamiento las 24 horas de todos los
dias. El Anexo tendrd una cerca perimetral y no se proporcionara seguridad adicional. El personal
de seguridad sera provisto por un tercero, y todos los guardias estaran desarmados.

4.5 Adquisicion de Tierras y Reasentamiento Involuntario
4.5.a Requisitos generales

El Proyecto no requerird reasentamientos involuntarios. Los atracaderos 3 y 4 se construiran en la
porcién noroeste de la base costera, que ya habia sido adquirida. Los 5y 6 se construirdn en la zona
utilizada anteriormente por la unidad de procesamiento de alimentos de Pritipaul Singh Inc., a través
de un contrato de arrendamiento'®. La zona del Anexo (Poligono Industrial de GYSBI) tiene
aproximadamente 40 hectdreas y estd actualmente arrendada con opcidn de compra. El EDGI serd
instalado dentro de la zona de la base costera.

GYSBI llevard a cabo una evaluacién socioecondmica complementaria y revisard la matriz de
identificacion y evaluacion de riesgos ambientales y sociales, y de salud y seguridad en el trabajo
para determinar si el Proyecto causo el desplazamiento econdmico de la comunidad circundante.
Si asi fuera, se desarrollard e implementara un Plan de Restablecimiento de Medios de Subsistencia.

4.6 Conservacion de la biodiversidad y gestion sostenible de los recursos naturales vivos
4.6.a Requisitos generales

El Proyecto se ubica en la zona oriental del rio Demerara, al este de la llanura costera del Demerara,
un lugar considerado altamente contaminado con basura y elementos cloacales. Sin embargo, se
sabe de al menos seis especies de la Lista Roja de la UICN®® que estan presentes en el rio Demerara
oriental, incluidas las siguientes: la nutria gigante (Pteronura brasiliensis), considerada en peligro de
extinciéon; la amazona cariazul (Amazona dufresniana), en condicidon de casi amenazada; el tapir

17" gl sitio GYSBI-3 corresponde a una zona de Pritipaul Singh Inc. arrendada para construir los atracaderos 5y 6 asi como un puente que

une el drea con la base costera de GYSBI.

18 |3 unidad de procesamiento de alimentos de Prittipaul Singh Inc. esta siendo transferida a la zona de Providence en Georgetown. La

empresa continuard activa y mantendra a los empleados actuales que trabajaban en la unidad de procesamiento de McDoom,

arrendada por GYSBI para construir los atracaderos 5y 6, también conocida como la zona GYSBI-3.

19 |3 Lista Roja de especies en peligro de extincién de la Unidn Internacional para la Conservacién de la Naturaleza (“UICN”) es la fuente

de informacién mas completa sobre el estado de riesgo de extincién de especies animales y vegetales en el mundo.
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amazonico (Tapirus terrestris), definido como vulnerable; el tucuxi (Sotalia fluviatilis), clasificado
como en peligro de extincién; el manati antillano (Trichechus manatus), catalogado como
vulnerable, y el mero gigante (Epinephelus itajara), también clasificado como vulnerable.

4.6.b Protecciény conservacién de la biodiversidad
4.6.b.i  Habitat Modificado

El emplazamiento del puerto y del Anexo se encuentran en una zona altamente perturbada y
degradada que incluye la parte terrestre, la linea costera y el ambiente acuatico contiguo.

La zona de los atracaderos probablemente tiene poca diversidad de peces y especies benténicas
debido a la constante perturbacidn generada por los barcos, las tareas regulares de dragado de
mantenimiento y la descarga de agua contaminada a través de los canales de drenaje. El sitio de
depdsito del material de dragado se ha usado regularmente como lugar de vertido para otras
operaciones de dragado en la zona. Esta area es, por lo tanto, también considerada un habitat
modificado.

A pesar de que los habitats del estuario estan degradados, GYSBI realizard un nuevo sondeo y un
seguimiento regular de los ecosistemas acuaticos en la zona de influencia directa del Proyecto.

4.6.b.ii Habitat natural
La Unica zona natural ubicada cerca del sitio del Proyecto es un bosque de galeria de manglares
situado a aproximadamente 1,3 km al oeste, en la orilla opuesta del rio Demerara. A pesar de que

es poco probable que el Proyecto cause impactos en esta zona, GYSBI monitoreara los manglares
para determinar si se necesitan medidas de gestidn adicionales para proteger este habitat.

4.6.b.iii  Habitat critico

El Proyecto no impactara en ningun habitat critico.

4.6.b.iv Areas legalmente protegidas y reconocidas internacionalmente

La zona del Proyecto no se superpone con ninguna zona legalmente protegida ni ninguna otra de

interés bioldgico. La zona de conservacion mas cercana (parque Durban) queda en Georgetown, a
aproximadamente 3 km del emplazamiento del Proyecto.
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4.6.b.v  Especies exdticas invasivas

El Proyecto no utilizard ni introducird especies de plantas o animales exéticas invasivas. Dado que la
introduccion de especies exdticas en puertos no se hace de manera?’, GYSBI efectuard un
seguimiento regular de la biodiversidad acuatica para verificar la presencia de especies exdticas en
las instalaciones de manera que, de ser detectadas, se implementaran los protocolos de
erradicacion apropiados.

4.6.c  Gestidn de servicios ecosistémicos

El Unico servicio ecosistémico que probablemente sufra efectos directos del Proyecto es la
produccion de agua subterranea. Ademas, en situaciones de emergencia generadas por eventuales
derrames de petréleo o combustible, los manglares ubicados en la orilla occidental del rio
Demerara, opuesta al emplazamiento del Proyecto, podrian verse impactados.

Para manejar estos posibles impactos, GYSBI evaluara las condiciones del acuifero subyacente a sus
instalaciones y el posible impacto de la captacién de aguas, y monitoreara en forma regular las aguas
subterraneas para tomar las medidas pertinentes cuando sea necesario. También y como parte del
PRE, evaluard los posibles impactos en los manglares.

4.6.d Gestidn sostenible de recursos naturales vivos

El Proyecto no prevé la produccién primaria de recursos naturales vivos.

4.6.d.i Cadena de abastecimiento

El Proyecto no prevé compras significativas de productos primarios, en especial, productos
alimentarios y fibras naturales.

4.7 Pueblos indigenas

El Proyecto no interferird con los territorios indigenas ni generara impactos en esos grupos.

4.8 Patrimonio cultural
4.8.a Proteccion del patrimonio cultural en el disefio del Proyecto

El Proyecto no impactara en el patrimonio arqueolégico ni cultural.

206 pdlipos de coral o coral solares (Tubastraea sp.) y el mejillon dorado (Limnoperma fortune) son ejemplos de especies exdticas que
se han introducido sin intencion en América del Sur a través de buques.
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4.8.a.i  Procedimientos en casos de hallazgos fortuitos
El posible impacto del Proyecto en sitios arqueolégicos no descubiertos durante las tareas de
construccion es practicamente nulo. Sin embargo, GYSBI preparard y adoptarad un procedimiento

de hallazgos fortuitos para el Proyecto, que se activara para atender los posibles hallazgos
arqueoldgicos, paleontoldgicos o culturales durante su construccion.

5. Acceso local a la documentacion del proyecto

La documentacion relacionada con el Proyecto se encuentra disponible en el siguiente enlace:
www.gysbi.com.
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